Rigas Valda Avotina pamatskoals darba prioritates 2024./2025.macibu gadam

Skolas darba prioritates 2024./2025. -

Sistemiski diagnosticéts un sniegts diferencéts un individualizéts atbalsts izglitojamiem.

Pedagogiska un atbalsta personala sadarbiba priekSlaicigu macibu partraukSanas risku apzina§ana un mazina$ana.

Izglitojamo, vecaku un personala drosiba un psihologiska labklajiba.

Sasniedzamie rezultati:

Pielikums Nr.1

APSTIPRINATS

ar Rigas Valda Avotina pamatskolas

direktora V. Plu€as

Rikojumu "Par 2024./2025.gada darba plana apstiprina§anu”

Programmas nosléguma 15%
izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma ir
optimala limen1, 85% izglitojamo —
nietiekama limeni.

1. — 3. klaSu grupa optimalus
macibu darba rezultatus uzrada
10% izglitojamo, pietieckamus darba
rezultatus uzrada 85% izglitojamo.

4. - 8. klau grupa optimilus
macibu darba rezultatus uzrada 6%
izglitojamo, pietiekamus darba
rezultatus uzrada 70% izglitojamo.

P&c papildu macibu pasakumu P&c papildu macibu pasakumu
isteno$ 3% izglitoj galigo (isteno$ 16% izglitojamo galigo
vértéjumu gada uzlabo lidz vértéjumu gada uzlabo lidz
pietickamam ITmenim. pietickamam Iimenim.

Visi izglitojamie sp&j turpinat iegiit
izglitibu nakamaja izglitibas pakape.

Individualajas vajadzibas balstits
sistematisks diferencéts un
individualizets atbalsts
izglitojamajiem, kuru macibu
sasniegumi nav pietiekami vai nav
iegiiti vértéjumi, ar mérki uzlabot
macibu sasniegumus un mazinat
priekSlaicigas macibu
partrauksanas riskus.

Uzdevumi:

60% - 89% aptaujato izglitojamo, vecaku
un personala skolas mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi vérté ka droSu
un psihologiski labklajigu.

Izglitibas procesa attistitas
izglitojamo sociali emocionalas
prasmes saprast sevi un citus,
veidot pozitivas attiecibas ar
vienaudZiem un pieaugusajiem.

Izglitojamais, kur§ apzinis savas
emocijas, vélmes, intereses un
dotibas, ka ar1 kontrolé un vada
savu uzvedibu un emocijas.

1. Pedagogi veic jegpilnu izglitibas procesa planosanas un Tstenosanas darbu, ievérojot specialo izglitibas programmu
specifiku.

2. Pedagogiem organizéts seminars par diferenciaciju un individualizaciju izglitibas procesa.

3. Izglitibas procesa pedagogi isteno visas macisanas komponentes un ipadu uzmanibu pievers diferencétam un
individualizétam macibu darbam.

4. Ir izveidota un tiek Tstenota formativo macibu sasniegumu vértésanas sistéma, kas rosina izglitojamos mérktiecigi uzlabot
macibu sasniegumus, sanemot viniem nepiecieSsamo atbalstu, Tpasi lasitprasmes un tekstpratibas limena uzlabosanai.

5. Janosaka mérki lasitprasmes apguves raditajam, taja aprakstot, kadu rezultatu izglitojamie uzrada parejas posmos — 3.
klasg, 6. klasé — un programmu nosléguma 9. klasg.

6.. Skolas administracija veic izglitibas procesa planosanas un istenoSanas darba monitoringu.

7. Skolas administracija izstradajusi vérojamo stundu pieteik$anas un pieteik$anas koplietojamu grafiku.

8. Skolas administracija veic 6 pedagogu (20% no visiem) 2 - 3 stundu véroSanu katru semestri péc zinamas metodikas un
vienotiem krit€rijiem.

9. Vérotajs pec stundas sniedz pedagogam atgriezenisko saiti.

10. Stundu véro$anas process un atgriezeniskas saites sniegsana tick dokumentéta.

11. Katrs pedagogs macibu gada laika sagatavo 1 macibu stundu vérosanai kolegiem.

12. Katrs pedagogs macibu gada laika véro 2 kolégu stundas.

13. Katrs pedagogs ar 3. kvalitates pakapi kolegiem véroSanai piedava papildus vienu stundu.

14. P&c stundas notiek saruna un atgriezeniskas saites sniegSana pec vienotiem krit€rijiem, ta tick dokumentéta.

1. Skolas administracija sastada
pedagogu konsultaciju, individualo un
grupu nodarbibu, un atbalsta
nodarbibu grafiku. Tas ir publiskots.
2. Izglitojamajiem, kuru macibu
sasniegumi semestrT nav pietickami vai
nav iegiti vértéjumi, sastada
individualo izglitibas planu. Ar tiem ir
iepazistinati izglitojamie un vinu
likumiskie parstavji. Plana izpildi
uzrauga direktora vietnieks.

3. Pedagogi un klases audzinatajs
regulari sazinas ar skoléna
likumiskajiem parstavjiem un tos
informe par izglitojama sasniegumiem.
4. P&c nepiecieSamibas izglitojamajam
un/vai likumigajiem parstavjiem tick
piedavats individualajas vajadzibas
balstits atbalsts, ka arT izvértéta
programmas mainas nepiecieSamiba.

1. Atbilstosi realai situacijai atjaunot skolas
iek§€jos normativos aktus, kas vecaki par
2019. gadu. Jaunakos normativos aktos veikti
grozijumi p&c nepiecieSamibas.

2. Atjaunotas un uzlabotas macibu un citas
telpas, lai to izméri un funkcionalitate atbilstu
musdienu izglitibas iestades prasibam.

3. Virzit projektu par dro$ibas un labjitibas
prasibam atbilstoSu pagrabstava parbavi,
izveidojot atbilstosu, daudzfunkcionalu
dizaina un tehnologiju kabinetu,
saimnieciskas un higiénas telpas.

4. Piedavat iesp&ju 7. - 9. klasu skoleniem
izmantot individualus garderobes skapiSus.

5. Administracijai veikt izglitojamo, vecaku
un personala aptauju par mikroklimatu,
fiziskas un emocionalas vides droSumu un
psihologisko labklajibu. Analizet iegiitos
datus.

1. Skolas padomé un klasu vecaku sapulcgs aktualizé jautajumus par sociali
emociondlo maci§anos, skolénu prasmi apzinaties un vadit savas emocijas.
2. Pedagogiskie darbinieki veic sistematisku preventivo un reaktivo darbu
fiziska un emocionala apdraudéjuma mazinasanai, veicinot labvéligu skolas
vidi. Darbs tiek dokument&ts.

3. Pedagogi veic izglitibas procesa planosanu, kura ieklauta audzinasanas
komponente un to sistémiski steno. Ikdienas izglitibas procesa integré
fiziskas un emocionalas dro$ibas, personigas atbildibas un lemumu
ilgtsp&jibas jautajumus.

4. Klases audzinataja plana izvirzitie mérki un uzdevumi vérsti uz ieradumu
stiprinasanu, kuri veido atbildibas tikumu.

5. Visos vecumposmos klases stundas saturiski planotas sesas tematiskajas
grupas, kas Tstenojamas sociali emocionalas maciSanas konteksta: Sevis
izzina$ana un pilnveidoSana; Piederiba valstij; Pilsoniska lidzdaliba; Karjeras
izvele; Veseliba un vide; Drosiba.

6. Skola organizé pasakumus ilgtsp&jigas kopienas sajiitas veicina$anai.

7. Pedagogiskajam personalam un vecakiem skola organizé nodarbibas par
emocionalas drosibas jautdjumiem.

8. Macibu gada nosleguma skolas administracija veic izglitojamo, vecaku un
pedagogu aptauju par dro§ibu un psihologisko labklajibu skola un katras
meérkgrupas atbildibas jomu taja. Dati tick analizéti.

9. Klasu audzinataji izstrada anketu un macibu gada nosléguma veic 1. — 3.

Direktore :

Eisaka 65288434

V.Pluca
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Pielikums Nr.1

APSTIPRINATS
ar Rigas Valda Avotina pamatskolas

direktora V. Plucas

Rikojumu *Par 2024./2025, gada darba plana apstiprinasanu”

Pedagogiskas stdes un sanksmes pie izgITtibas iestides
vadibas

2. Jaunais mécibu gads: izglitibas

3. Klasu audzinataju un pagarinato
dienas grupu audzindtzju
apstiprinasana.

4. Pedacoau darba slodze:

kvalitite - aktualitdtes un risinjumi.

Skolas darba prioritates un uzdevumi

semestra macibu un
audzinaSanas darbu, to
izvertgjums.

2. Parmainu prioritates izglitrba
Vert@sanas jaund Kartiba.

klaseém.

2.Par 9.Klases skolenu
atbivo$anu no pamatizglitibas
noteiktajiem valsts parbaudes
darbiem.

2.semestra un mécibu gada
‘mécibu un audzinaSanas darbu.

2 Pedagogiska darbinicka
pasvertgjums ki macibu un
audzinSanas darba planosanas,
vadisanas un pedagoga darbibas
rezultdtu izvértgjums.

3.Apliecibas par pamatizglitibas
izsniegsana 9 klases skoleniem.

uzdevumu izpilde.

2.Papildu macibu
pasakumu rezultéti.

3.Prognozgjama pedagogu
slodze 2025./2026.macibu

oads

Augusts Septembris Oktobris Novembris Decembris Janvris Februaris Marts Aprilis Maijs Janijs Jlijs
Pedagogiskas padomes séde Nr.1. | Skolas pasnovertejuma zinojuma Pedagogiskds padomes séde Pedagogiskas padomes séde Pedagogiskds padomes séde Pedagogiskas padomes
izstrade un iesniegSana RD IKSD. Nr2 Nr3. Nr4. séde Nr 5
1.Skolas pasnovertejuma zinojuma 1. Sekmju atskaites par 1. Monitoringa darbi macibu 1.Sekmiju atskaites par 1.5kolas 2024./2025.
izstrade un fesniegSana RD IKSD. 2024./2025.macibu gada | posma nosléguma - 3. un 6. 2024./2025.mécibu gada macibu gada galveno

Atbilstosi realai situdcijai atjaunot skolas iek3gjos normativos aktus,

Skolas un (3s tertitorijas

un materiali tehniska

kas vecaki par 2019. gadu. Jaunikos normativos aktos eikii groztjumi pec
B iTdingSana un uzlaboSana

Skolenu labbitibas aptauja
(+seksualas vardarbibas
modulis)

Skolotaju labbitibas aptauja

Izglitojamo, veeaku un personala
aptauja par mikroklimatu, fiziskas
un emociondlas vides droSumu un
psihologisko labklajibu.

Macibu darbs, ta kontrole un pirraudaba

Macibu satura planoSana

024./2025.méc.eadam

Vecaku padomes aptauja par
izglitibas ekosistemu

Pasvericjuma aptavja:
Kompetences un sasniegumi,
Vienlidziba un iekausana,

dra un resursi

Micibu satura planojuma kontrole

Konslijs (9.k1.)

Konslijs (3.kL.)

Konsilijs ( 1.p)

Konsilijs (6.k1.)

Stundu saraksta, pedagogu
Konsultaciju, individudlo un grupu
nodarbibu, un atbalsta nodarbibu
orafilan sastadiéann

Individualo izglitibas planu
sastadiana.

Tzglitojamo aptauja par

‘matematiku un latvieSu valodu

Individualo izglitibas plinu
sastadisana.

Papildu macibu pasakumi

Diagnosticgjosie PD

1. semestra macibu darba un
izvErtEsana

Monitoringa darbi macibu posmu nos|

leguma (3..6.K1.)

‘Gada macibu darba un
izvertetana

Parbaudes darbu grafika izveidoSana

un nositisana vecakiem un
skoléniem.

Verojamo stundu pieteiksanas un
pieteikSands grafika sagatavosana

Veroto stundu analize.
Secingjumi.

ju darba plana izstrade,

Klases stundu Zurnalu un

Klases stundu Zurnalu un

Interesu izglitibas Zurnalu un

Tnteresu izglitibas

Klasu audzinitaju anket&Sanas

Audzinataiu sanks Audzindtaiu sanaks Audzindtaiu sandl Surndl a n
udzindtu sandsme nodarbibu monitorings nodarbibu monitorings A sandisme ‘nodarbibu monitorings. AU sanglsme mei'l:::n':"d"'bﬂ’" datu apkopojums
KlaSu audzindtaju iepazisands ar KlaSu ieksejas kartibas noteikumu | Pagarinato dienas grupu darba Pagarindto dienas grupu darba | Kla$u audzinataju darba plani Klases stundu Zurnalu un Klases stundu Zurnalu un
| jaunajiem skol&niem, vecakiem izstrade, apspriesana klasés. monitorings monitorings 2. semestrim. nodarbibu monitorings nodarbibu monitorings
X - Interedu izglitibas nodarbibu
Interesu izglitibas pieteikuma _ _ _
sagatavosana un saskanosana RD IKSD P"fg:::‘:[‘;:;:’:fmp" darba Ir;:idirt‘::i:)ggmm erupu darba grafika sastadisana 2.semestrim; :‘;g:lr‘ g‘:‘%g'em erupu darba Audzinatiju sanaksme
2024./2025. macTbu gadam = Korekeijas intereSu izglitibas g
orundis
"AudzingSanas darba prioritasu s nodarbibu grafika Labako skolenu piepemsana pic IntereSu izglitibas darba
‘AudzinaSanas un drpusklases darbs, ta kontrole un dcibu oada sas 1.semestri direktore izvé
pirraudzba Interesu izglitr Pagarindto dienas grupu
darba itori
Skolenu Padomes sand Skolas audziniSanas darba
Klases stundu vérosana.
S R - _ 1. s stra nosl&guma 1991. gada barikazu aizsta P - .
02.09. Zintbu diena — sviniga linija | Skolotaju diena Patriotu ménesis Semestra nosieguma BACE Sarii alzstigu Lieldienas Mates diena 9. Klasu izlaidums
nasikums. atceres laiks
04.09. - 08.09. adaptacijas nedéla, . Lacplésa dienai veltiti Atminu stunda 9. klasei "Mani
> Karjeras nedéla
Dro: s nedéla pasikumi skolas aadi
Latvijas Republikas
Proklam@sanas dienai veltits Micibu gada noslegums
svinfonis masaknms
Rigas domes Labklajibas citas aktivitites
ganize il Sacensibas ar Olaines 1
Organizétas sacensibas [PR—

Sporta organizatoru darbs

Darba pliina sagatavosana

Sporta diena skola

komandu spels ar Rigas
sakumskolu “Valodina” 2. - 4.
kI

Speka vingringjumu
priekssacikstes. 1.(p) - 9.
Klasei

Ziemas sporta diena

vidusskolas struktiirvienibas
Olaines sakumskolu sporta
sElés.

Latvijas Olimpiska ménesa
2025 skolas pasakumi

ménesa 2025 skolas
pasikumi

Moove Week sporta nedéla 2025

Daliba ‘Eiropas skolu sporta
nedelas" un "Eiropas skolu sporta
dicnas" aktivitates 2024

LacpléSa dienal veltitas finala
individualas un komandu
sacensibas speka
vingringjumos 1.(p) - 9. Klasei
“Lacplesis 2024”

Organiztas sacensibas
komandu spéls ar Rigas
sakumskolu “Valodina” 2.~ 4.
K.

Organizetas sacensibas
komandu spélés ar
Rigas sakumskolu
“Valodina”2. — 4. KI.

Skolas sporta diena 2025

Sacensibas ar Olaines 1. vidusskolas

struktiirvienibas Olaines
sakumskolu sporta spelés

Sacensibas ar Olaines 1.
Vidusskolas struktiirvienibas
Olaines sakumskolu sporta
spelés.

Atskaites sagatavosana

3.,4. klasu skolénu komandu
daliba sacensibas "Izveicigie
ridzinieki"

2. klasei 72. vidusskolas bascina

Sadarbiba ar izglitojamo tiesiskajiem parstavjiem

1.p klaSu vecaku sandksme

Tematiska skolas vecaku sapulce

Skolas Padomes sanaksme

Vecaku diena

Tematiska skolas vecaku
sapulce

Vecaku diena

Skolas Padomes
sandksme

skol&nu vecakiem.

Klasu audzindtaju iepazisanas ar jauno

Klasu vecaku sapulces

Konsultacija ar Skolas Padomes

Individudla sazina ar vecakiem péc nepiccicsamibas
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Pielikums Nr.1
Augusts Septembris [ Oktobris | Novembris | Decembris | Janyiris | Februiris Marts [ Aprilis Meaijs Janijs Jalijs
Daltba projektos,to [ Programma Latvijas skolas Programmas "Latijas skolas soma® pasakumi
Al soma”
P— — " - N — —— " - "VIGCTBU Gramany pasuTiSana
Mactb tu (MG)komplekigSanas | MG n . Nolictot i , Gada statistisk parskat F dal Mactb "
actbu gramatu (MG)komplektZSanas | MG un metodisko lidzeklu Digitdlo lidzeklu abongsana., | 0@ o SmAtt Datu precizesana BIS ALISE. Sististd parskata addle actou erama Mactbu gramatu sanemsana \ai rezervesana
darbs esanas darbs ! izveide (par 2024.gadu). 2025 gadam ; e
1. Darbs ar kegjumu a%ana un satisana BIVZ eramatu 28
un anstrade
Stana BIS ALISE
“Ar Klasu audz.- par skolenu MG
izsniegSanu, apvakosanu, par
a)Ar Klasu audz.- skolenu piedalisanos BIVZ darba, par
lasitaju sacensibu skola, par LNB
niedavataiam iesndiam
Ar prieksmetu skolotajiem- par
sekosanu lidzi skolenu MG - s
ksta saskanosana, par MG apvakojumam un Kartibai. Ar Digitalo mactbu lidzekju Regulara informesanapar | \CPieciesamo maciou
festad . saraksta saskanosana, p: prako) Nepieciesamie macibu - i LasTanas veicinaSanas darbs. - ° " _ | mdzeklu apzinasana - Macibu grimatu nodoana.
siestades |2, Darbs ar pedagogiem parddniekiem. latviesu valodas un literatiras Nepiciesam Lasitaju apkalposana. izmantosana. LasTigju 1 vebinriem, kursiem. LasTtdju ! i Lasitaju apkalposana e
otcka Irdzeki. Lasitaju apkalposana Lasitaju apkalposana 2025, gadam. Lasttdju Lasitaju apkalposana
skolotgjiem- par arpusklases apkalposana. apkalposana.
o lases apkalposana.
lasiSanas darbu, par Dzejas dienam.
BIAr prieksmetu skolotaiiem-
nenieciefamie mactbu
Idzeki
o)Ar administraciju- korekcijas
macibu gramatu saraksta, darba plana
- a)lzglitojamajam izsniedzamo MG | MG Komplekta sanemsana, o _ ~ | BIVZ dafibnicku anketu > Lasttaju apkalposana un cakiako
; s . e Lastidju apkalposana un caklako BIVZ dalfbnicku apbalvosana.
3. Darbs ar izglitojamajiem; - {, -l o saatavosana. apvakosna. Pieteiksanas BIVZ MG apvakojuma parbaude. |1 eqizin apkalpotana. staju apkalposana un CakIako .o/ i1 disana sitianai uz LNB, [ © - daomeku apoaly Lasitaju Lasitaju lasttain
. it - . lasitiju apbalvosana. Pie LasTtdju apkalposana. it
atbalsta pasikumi b derbam Lasitiiu Lasitgju MG
_ Telpu sakartogana péc remonta. . - Ziemassvetki. Ziemelvalstu ; o - ) .
4. Tzstades . ana p Dzejes dienas BIVZ grimatu izstade. Latvijai-106! - Jaunieguvumi. Drimta valoda. Jaunaka bérnu dailliteratdra | Lieldienas. Eiropas literati bérniem.
Jaunieguvumu izstide autoru darbi beriem. |
aksme mu koordinator
Jomu koordinatoru sanaksme. Jomu koordinatoru sanaksme Jomu koordinatoru sanaksme Jomu koordinatoru sandksme ‘:gnﬁ:“:: dinatoru
Metodisk darbiba un metodisko jomu darbiba _ Merku noteikSana lasitprasmes
Jomu sanaksmes apguves raditajam parejas posmos —
3 klasd 6 klasd in 9 klasa
Drefas menesis. Patriotu ménesis Dzimts valodas ménesis olimpiade
T oroa ol om darba peafike | Skol wor———r— 5 Masi_jaumie skolem 1.
ogopCdi darba plims un darba graiku | Skolenu runas un rakstuvalodas | C 9 Kasi_ jaunie skoleni Kol par 3 Klasi Kol par 1 Kasi Konsiljs par 6 kasi
seidosana frontala narbaude 8 Kase.
Valodas pirbaude jaunatnakusajiem
skoleniem.
Korigjosi atfistoso grupu
Logopedi parbande.
as Karsu/ grupu raksturojumu
Komisijai. Gatavosangs konsilijam (1.KL; 3.kl; 613 9.KI. un Sic izgli pricksmetu un citicm atbalsta persondla darbinickiem. Picdal

Micibu procesa organizicijas principi

(laika

planojums, nodarbibas, metodes,
resursi)

Skoléni ar macisanas

traucgjumu apsckosana un rezultatu
ankonoana

papildindSana un atjaunoSana. Uzskates materiali un n

Tbu darbam n¢

Individualizti atbalsta

pasakumi mécibu satura

anauvei

epieciesamds atgidnes.

Praktisku padomu sniegSana logop&diskos jautajumos. PiedaliSans skolas pedagogiskajas s&des, atbalsta persondla sanfksmés. Profesionala pilnveide - kursi, seminari, Latvijas logopédu asocidcijas pasakumi, speciala literatira. Materia

bizes pilnveidosana,

Individualo izglitibas planu

aizpildisana.

Individualo izglitibas planu kontrole dinamika

Speciala pedagoga darba

atskaite.

Atbalsta personla sanaksme

Individudlo izglitibas planu izveide.

Konsilijs par 3 Klasi

Konsilijs par 1 Klasi

Konsilijs par 6 Klasi.

Korekcijas nodarbibu un individuala

Speciala pedagoga atzinumu materialu sagatavosana pedagogiski med

orckeijas darba

iciniskim komisijam un citam i
olegialas sadarbiba iespgjas st

nstitaijim pec vajadzibas.

Konsilijs par jauniem skoléniem 1.-
9klase

up skolas atbalsta persondla specialistiem, administraciju un skol

tGjiem.

Darba plna un grafika sastadisana

1 Klases skolénu adapticija: skolénu
noverosana stundas, komunikacija
ar Klases audzinatajam par skolénu

Izzinas procesu izpéte jaunajiem skoléniem (pec

Aktiva daliba konsili
3.Klasi, pauzot savus

pasizjitu skold, macibam un
saskarsmi, atbalsta sniegsana
skoleniem adaptacijas procesa.

un atzinumu

Izpétes rezultatu
sagatavosana, t.sk. ped.-med konsilijam.

jumus un
par bérna individualajam
spejam.

Skolénu izzinas procesu un tas dinamikas izpetes veiksana,
rezultatu apkoposana un psihologisko zinojumu sniegSana
skolas ped.-mediciniskaja konsilija par 6 klasu skoleniem.

Psihologa darba atskaite

Lidzdaliba individualo izglitibas
uzvedibas planu veidosana un
realizicija. Macibu procesa
organizicijas rekomendiciju
izstrade.

Skolenu izzinas procesu un tis

dinamikas izpétes veikSana,

rezulttu apkoposana un psihologisko zinojumu sniegSana
skolas ped.-mediciniskaja konsilija par 3.klasu skoléniem.

Aktiva daliba konsilija par
, pauzot savus
novErojumus un secingjumus
par bérna individualajam

Aktiva daliba konsilija par
6.Klasi, pauzot savus
novérojumus un secindjumus
par bérna individualajam
spejam.
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Pielikums Nr.1
Augusts Septembris Oktobris Novembris Decembris [ Janvaris Februris Marts Aprilis Mails Janijs Jalijs
Brivlaika perioda: individualo psihologisko konsulticiju
snicgSana pedagogiem un veckiem par izglitojamo miciSands
griitibu céloniem, efektivakajam metodém mactbu un/vai
wzvedibas problemu risinaSand,
inE‘CS rezultatu 5 un atzinumu S pec vecaku 1] t.sk. S arst; 1l un giski iciniskajai komi
FStiSands un fidzdaliba ciju gadijumu risnasans, sadarbiba ar Klasu T g pihiatru un socialo pedagog
Individualo i i sniegSana it saistiba ar macisands, emocionalam, saskarsmes u.c. gmlTbEm
stu vai specialistu ieteikumu un L
nopradijumu apziiana Gimenes arstu izzigu Antropometrijas redzes un stajas pirbaude izglitojamiemno | Valsts statistikes parskata Obligatas
) T :  |Gimenes arstu zzinu 2 parbaude a atskaites aizpildisanapar | Epidemiologiskas drosibas pasakumi skola. Turpmak péc - Bormu saslimstibas, traumatisma | Atskaite par darba plana
Daliba atbalsta persondla sangksmé Kuriem 027/u detfguma | 1.(p) - 9. Klasei ar ferakstu medicinas kartz. Informécijas izpildrs demiologi dokumentcijas o sasimsti -
¢ " P et iestades un infekeijas slimibuanalize | izpildi
watura korekeija. Turpmak terminu kontrole sniegSana klases audzinatijiem ambulato jerakstu kontrole
! . " arstiecisko darbu
istenojama uzraudziba
Skolénu medicinas karSu u.c. o - Lidz 12.12.2024. aktwalia®ts | gy 1201 icpadsia parbaude uz
. ¢ Skolenu ikgadsia parbaude uz Jauno skolas darbinieku saraksts par darbinieku e U2 | e infekcijas un
nomenklatiras dokumentu parbaude un | <01 I arbaud ; ek i ek pedikulozi un kaski higienas ,
" okument pedikulozi un kaski higienas prasibu |nositiSana uz obligatas nosOiSanu uz obligatas unkaski gIEnas | o1 ekcijas pasakumu
sakirtoana veselbas aprapes virziena |PSik107 un kiSki higic isana uz obl (I5anu vz bl prasibu nolaka. Registre
nolika. Registrs Zurnala veselibas parbaudi (OVP) veselfbas parbaudi (OVP) 2025, [P504 kontrole
noteiksanai unala
nadam
Skolas medmasa Medikamentu un medicinas preu | pyocanag prastbu jeverotanas uzraudziba (MK 610), telpu vedinaSanas refima uzraudziba
iectid skolas aiadzibam
Tehniska personala nstrukiaza par o . N o
sanitaro normu ieverosanu
Pirmas mediciniska palidzabas Preventivi pasikumi izglitojamiem par veseligu dzivesveidu un atkarfbu profilaksei
antiecinas & kabinetos
Telpu uzkopSanas un dezinfekeijas
plina aktualizicija. Turpmak pec Edienkarsu saskanosana un edinaSanas bloka sanitard kontrole
nepieciesamibas
Atbalsta pasakumu 12 it ar hronisku saslim3anu atbilstosi arstéjo3a arsta ieteikumiem
Terakstu veiksana medic & yumala uzskaites zurnala)
Profesionals izaugsmes pasakumu apmekizjumi
R o Materidlu sagatavoSana un Materialu un Materialu un Materialu sagatavodana un
) _ Tepazisands ar skoleniem un erialu sagat ! ! e i
Skolenu personu lietu izpéte " « | daitba konstlija par 9.k1. daliba konsTlija par 3 K. daliba konsTlija par 1.(p) kI dalba konsTlija par 6.KI. Atskaites sagatavoSana
pedagogiem uzsikot darbu skola . > " "
skoléniem skoléniem
Kolonu vajadzibu un risk:
Darba plana sagatavosana Skolznu vajadzbu un riska grupu
Preventivs darbs skolenu pozitivas uzvedibas veicinaSanal. Dinamikas noveroSana
Socilais pedagogs Skolenu kavejumu zskaftes uzraudziba, Kavejumu femeslu anafize
Tndividualas un grupu konsultacijas skoleniem
Sadarbiba ar un atbalsta personalu socialo jautdumu risinaSanai
Konsultacijas skolenu vecakiem. Daltba vecku sapulc@s pe g
Sadarbiba ar pavaldibas un valsts institaeijam socilo jautumu risinaSanai
Daliba Rigas Stas pasvaldibas socialo pedagogu sandksmés, seminros ue. sadarbiba
Rigas dome bas; citas akiivitates
Direktore : VPluta
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